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Die Prufungsliteratur im Uberblick

Folgende vier Biicher geben lhnen einen strukturierten Einblick in die aktuelle Wissensbasis.
Sie kénnen sowohl die aktuelle Auflage verwenden oder die vorangegangene Auflage.

1. Strategisches Management (Reisinger et al. 2017)
2. Exploring Strategy (Whittington et al. 2020)

3. Management (Schreydgg and Koch 2020)

4. Organizational Behavior (Black et al. 2019)

Folgende acht Artikeln ergdnzen und vertiefen Ihr Wissen aus den vier Lehrbuchern
um zentrale und aktuelle Aspekte strategischer Unternehmensfiihrung.

RBV and Stakeholder (Barney 2018)

Open Strategy (Hautz et al. 2017)

Competitive Dynamics (Chen and Miller 2015)

Business Models and Dynamic Capabilities (Teece 2018)
Unternehmensberatung (Hasenzagl and Gittel 2018)

Ambidexterity as a Dynamic Capability (O’Reilly and Tushman 2008)
Sensemaking Perspective (Sandberg and Tsoukas 2015)
Leadership (Uhl-Bien and Arena 2018)
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